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• Opsummering/evt.

• Tak for i dag



Velkommen

• Velkommen til Lone

• Er der nye nøgler

– Der kan godt være flere nøgle fra hvert Center, hvis det 
vurderes nødvendigt. Evt. fra enheder udenfor Rådhuset



Systemoverblik

• Status

• Husk at angive om det er en databehandler eller ej

• Meld gerne ind så snart I er færdige



Principper

En af de vigtigste artikler i GDPR er artikel 5, som 
beskriver nogle principper for hvordan man bør 
behandle persondata.

Principperne beskriver god databehandlingsskik, 
som kan sammenlignes med en god bogholders 
behandling af penge. ☺



Principper

1. Ansvarlighed

2. Lovlighed, rimelighed og gennemsigtighed

3. Formålsbegrænsning

4. Dataminimering

5. Rigtighed

6. Opbevaringsbegrænsning

7. Integritet og fortrolighed (Sikkerhed)



Ansvarlighed

• Vi har et ansvar når vi behandler borgernes data

• Vi skal kunne bevise at vi efterlever Databeskyttelsesforordningens 
principper. 

• Vi skal dokumentere vores handlinger i arbejdet med de persondata 
vi behandler i hverdagen



Lovlighed, rimelighed og
gennemsigtighed
• Enhver behandling af persondata skal være lovlig, dvs. at vi skal 

have en behandlingshjemmel (særlovgivning, samtykke)

• Behandlingen skal være rimelig/proportional

• Vi skal informere borgerne om hvordan vi behandler deres data 
(oplysningspligt)



Formålsbegrænsning

• Når vi indsamler persondata om borgerne, må vi kun indsamle 
persondata til specifikke saglige formål. Formålet skal begrænses

• Når vi indsamler persondata til et specifikt formål, betyder det at 
vi ikke må viderebehandle disse persondata til andre formål, med 
mindre vi har hjemmel til det



Dataminimering

• Når vi indsamler persondata om borgerne, så vær nøgtern. Tænk 
“need-to-have”, og ikke “nice-to-have”

• De persondata der indsamles skal være relevante i forhold til det 
pågældende formål

• Det er f.eks. ikke nødvendigt at bede om borgerens skostørrelse 
for at kunne udbetale dagpenge



Rigtighed

• Vi skal sikre os at de persondata vi behandler er korrekte

• Vi skal slette eller rette persondata, som er ukorrekte



Opbevaringsbegrænsning

• Vi skal kun opbevare personoplysninger, så længe det er 
nødvendigt for formålet

• Så længe vi stadig har et formål med at opbevare oplysningerne, 
skal vi naturligvis gøre dette. Når det ikke er nødvendigt at 
opbevare personoplysninger, så bør disse slettes.

• Vi har dog journaliseringspligt og skal arkivere i henhold til 
arkivloven

• Det er også her GDPR Scanneren kan hjælpe os



Integritet og Fortrolighed
(Sikkerhed)
Integritet

• Man skal kunne stole på den data vi behandler 
(rigtighedsprincippet)

Fortrolighed

• Uvedkommende skal ikke have adgang til persondata

• Uvedkommende kan være hackere og tyveknægte, men det kan 
også bare være almindelige medarbejdere i kommunen, som ikke 
har nogen grund til at have adgang til specifikke persondata



Integritet og Fortrolighed
(Sikkerhed)
Sikkerhed

• Midlet til at sikre integritet og fortrolighed af persondata, er at 
kommunen har implementeret en tilstrækkelig sikkerhed om 
persondata

• Vi skal vurdere om vi har en tilstrækkelig sikkerhed ved blandt 
andet at foretage en risikovurdering af vores behandlinger af 
persondata



Opsummering

Tænk over hvad det er for data du arbejder med

Hvorfor og hvordan behandler du dem

Hvordan skal de opbevares

Kan de findes frem

Behandler du data som du ønsker dine data bliver behandlet?



HUSK

At videreformidle din viden omkring GDPR til dit Center. Videresend 
slides, så dit Center er klar over dette netværk findes og at I altid kan 
tage spørgsmål med fra jeres Center, hvis der er brug for at blive 
kastet lys over en sag.

Og husk at Simone og Lone altid er klar til at hjælpe hvis der er 
tvivl omkring håndtering af GDPR.





Tak for i dag




